Boa pratica: Busca Ativa - Agoes para Abolir o Trabalho Infantil.

1. Identificagao da pratica. Descri¢ao resumida.

A busca ativa consiste em um instrumento capaz de alcancar pessoas em
extrema situagao de vulnerabilidade social e, ao adota-la, o poder publico e a sociedade
civil organizada abandonam a posigao passiva € vao ao encontro dos individuos que deles
precisam para promover a inclusao social, colocando a sua disposi¢do mecanismos

necessarios para que tenham acesso aos bens e servigos oferecidos pelo Estado.

Trata-se de instrumento de politica publica adotada para auxiliar os poderes
constituidos a identificar e mapear situagdes de trabalho infantil, de acordo com as
especificidades de cada regido, com os seguintes objetivos: i. desenvolver pesquisa sobre a
incidéncia de trabalho infantil em determinada regido; ii. mapear e identificar as possiveis
situagbes de trabalho infantil na regido objeto da pesquisa; iii. coletar e elaborar diagnéstico
com os dados das familias vitimas do trabalho infantil para encaminha-las a rede de
atendimento; iv. elaborar instrumental para padronizar o cadastramento de informacées e
dados das criangas e adolescentes identificadas em situacdo de trabalho infantil na regido a
partir das atividades laborais executadas; v. identificar os territérios com mais incidéncia de
situagcbes de trabalho infantil; vi. identificar as piores formas de trabalho infantil,

considerando a lista TIP.

Concluida a pesquisa de coleta dos indicadores, o relatério foi encaminhado a
Secretaria de Assisténcia Social do municipio para que tivesse inicio a busca ativa
propriamente dita através de visitas junto as familias das criangas e dos adolescentes em
situagao de trabalho infantil, o que foi realizado por equipe multidisciplinar do servico de

abordagem social.

2. 2. Beneficios especificos da pratica.

Identificar e mapear situagdes de trabalho infantil a fim de se obter o niumero de

criancas e de adolescentes vitimas dessa chaga social, bem como elaborar diagndstico



sobre as formas e as espécies de contratacdo e/ou exploragdo em uma determinada regiéo,
dentre as quais podemos destacar: i. contrato de trabalho com anotacao formal do vinculo
de emprego na carteira de trabalho para adolescentes com mais de dezesseis anos; ii.
contrato de aprendizagem para os adolescentes com mais de quatorze anos; jii. contrato de
estagio; iv. contrato de trabalho sem formalizagdo do vinculo empregaticio; v. trabalho

auténomo; vi. trabalho para consumo préprio; e vii. outras formas de trabalho irregular.

3. Detalhamento

3.1 Tempo em que a pratica esta em vigor.

De meados de 2017 a dezembro de 2019.

3.2 Principal inovagao.

A pesquisa inicial de coleta de dados foi realizada por empresa especializada,
através de entrevista semiestruturada, aplicada individualmente, garantindo-se o sigilo e 0
anonimato. A identificacdo das criancas e adolescentes em possivel situacdo de trabalho
infantil foi feita pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio Presidente Prudente, por

meio do Registro do Aluno - R. A.

3.3 Processo de implementacgao da pratica.

A busca ativa para combater o trabalho infantil foi aprovada pelo Féorum de
Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantii de Presidente Prudente e Regido -
FPETI-PPR, apds sugestdo do Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia (JEIA) de
Presidente Prudente e acolhida pelo Juizado da Infancia e Juventude, Promotoria da

Infancia e Juventude e pelo Ministério Publico do Trabalho de Presidente Prudente.

A pesquisa teve como publico-alvo 25.096 criangas e adolescentes com idade
entre 05 e 17 anos, matriculados nas escolas municipais e estaduais do Municipio de
Presidente Prudente, a partir do registro do aluno (R.A). A participagao na pesquisa foi
facultativa e contou efetivamente com 19.098 alunos, sendo 9.836 de escolas estaduais e

9.262 de escolas municipais.



Os indicadores sociais da pesquisa foram encaminhados a Secretaria de
Assisténcia Social que, através de um trabalho em rede realizado pelo sistema de garantia
de direitos do Municipio de Presidente Prudente, identificou e visitou os possiveis alunos

(criangas e adolescentes) em situagao de trabalho infantil.

Os indicadores da pesquisa apontaram 241 adolescentes em possivel situacao
de trabalho desprotegido, 301 aprendizes, 152 estagiarios, 16 adolescentes com carteira de
trabalho assinada, 15 adolescentes que informaram estarem com a situagao regularizada e

outros 50 adolescentes que se recusaram a responder as perguntas.

Apoés as visitas de busca ativa realizada por equipe multidisciplinar do sistema
de garantia de direitos do Municipio de Presidente Prudente, foram realizados os seguintes

encaminhamentos:

- 18 adolescentes em situacdo de trabalho infantil foram encaminhados em
cursos de aprendizagem na Fundagao Mirim, Casa do Aprendiz Cidadao e
CIEE;

- diversas familias foram encaminhadas para o CadUnico, por se tratar de
questado social complexa e multifacetada de familias que possuem criancas
ou adolescenes em situagdo de trabalho infantil, para terem acesso aos
programas de transferéncia de renda e ao Servigoo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo - SCFV;

- prestadas informag¢des a Geréncia Regional do Trabalho para providéncias
em relagdo aos adolescentes que trabalham a margem da legislagéo
trabalhista;

- ao Conselho Tutelar para monitorar as situacdes de risco em que criangas e

adolescentes foram encontradas durante as visitas de busca ativa.

3.4 Fatores de sucesso da pratica.

Trabalho em rede, articulado, de forma intersetorial, realizado pela rede de
protecdo do Municipio de Presidente Prudente que contou com a participacao efetiva do
Forum de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil de Presidente Prudente, que tem
entre seus integrantes, o Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia - JEIA, o Ministério
Publico do Trabalho, o Ministério Publico Estadual, a Gerencia Regional do Trabalho do

Ministério do Trabalho, dentre outros.



3.5 Tribunal de origem da pratica. \

Tribunal Regional do Trabalho da 15a. Regiao.

4. Recursos envolvidos na pratica.

4.1 Equipamentos e infraestrutura.

Na realizagdo da pesquisa de busca ativa foi realizado um investimento de R$
66.000,00 (sessenta e seis mil reais), pago com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Criangca e do Adolescentes, oriundos de destinacdo feita pela Justica do Trabalho -
Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia (JEIA) - em Agao Civil Publica promovida pelo

Ministério Publico do Trabalho, com a finalidade de prevenir e combater o Trabalho Infantil.

Programa de
GCombate ao Trabalho Infantil
ta Justica do Trabalho

"Lugar de crianga é na escola. Diga nédo ao trabalho infantil."




